Jaarverslag medezeggenschapsraad (MR) Johan Frisoschool, Woerden
Schooljaar 2010 / 2011

Samenstelling MR

De medezeggenschapsraad (MR) van de Johan Frisoschool bestaat uit vijf leden; drie
vertegenwoordigers namens de ouders en twee namens het team. In het schooljaar 2010/2011
maakten de volgende personen deel uit van de MR:

Namens de ouders:

Frangois Bakker (voorzitter/afvaardiging GMR)

Anneke Puntman (secretaris/communicatie) — tot 1 november 2010
Samuel Visser (secretaris/communicatie) — vanaf 1 november 2010
Anouk Hermanides — algemeen lid

Namens de leerkrachten:
Marcella van Dijk-Lindhoud (notuliste)
Christa de Hoog (afvaardiging naar GMR)

Wisselingen

In dit seizoen vonden de nodige wisselingen plaats. Anneke Puntman nam voortijdig afscheid.
Haar plek werd in het voorjaar van 2011 ingenomen door Anouk Hermanides.

Bij de leerkrachten nam Christa de Hoog aan het begin van het seizoen het stokje over van
Marjolein Rijnbende die regulier aftrad. Door het zwangerschapsverlof van Marcella van Dijk heeft
Anneke Veenstra een groot gedeelte van het seizoen voor haar waargenomen.

Rooster van aftreden (per 1 september 2011)
Voor ieder lid geldt een zittingstermijn van drie jaar. Het maximale aantal termijnen is twee.

Naam Geleding Termijn Aantreden Aftreden

Francois Bakker Ouder 2e september 2005 september 2011
Anouk Hermanides Ouder 1e april 2011 september 2013
Samuel Visser Ouder 1e september 2009 september 2012
Christa de Hoog Leerkracht 1e september 2010 september 2013
Marcella van Dijk Leerkracht 2e september 2008 september 2014

MR-vergaderingen

Tijdens MR-vergaderingen informeert de directie van de school de MR over het beleid dat ze voert.
De MR heeft advies- en op sommige punten ook instemmingsrecht op beleidsvoornemens.
Daarnaast kan de MR aandacht vragen voor onderwerpen die met de school te maken hebben. De
MR is dit schooljaar vier maal bijeenkomen en wel op de volgende data: 1 november 2010, 24
januari 2011, 11 april 2011 en 14 juni 2011.

Behandelde onderwerpen
De MR heeft dit schooljaar onder meer over de volgende onderwerpen gesproken:

Onderwijs

* De MR heeft meegedacht met de totstandkoming van het Schoolplan 2011-2015 en ingestemd
met de eindversie. In dit uitgebreide plan wordt gewerkt aan de hand van vijf punten. 1)
Garantie voor kwaliteit, 2) Onderwijsvernieuwingen, 3) Professionalisering van medewerkers,
4) Resultaatverantwoordelijkheid, 5) De verbinding met de samenleving.

« Jaarlijks terugkerend onderwerp is het het jaarplan en de schoolgids. De MR heeft hiermee
ingestemd voor het cursusjaar 2011/2012.



« De MR is verder betrokken geweest bij en heeft ingestemd met het formatieplan en de
groepsindeling voor het schooljaar 2011/2012.
¢ De MR heeft meegedacht met de nieuwe opzet van het schoolrapport.

Personeel
- De MR heeft gesproken over de invulling van zwangerschapsverloven en de aanwezigheid
van stagiaires.

Overige zaken

- Eris ingestemd met een aangepast reglement medezeggenschapsraad.

- Eris gekeken hoe OR en MR elkaar verder kunnen aanvullen en versterken. Er zijn
afspraken gemaakt over uitwisselen van informatie. Er is ook gekeken hoe samen gewerkt
kan worden aan punten als veiligheid rond de school. Speciale aandacht is besteed aan de
mogelijkheden voor een hek om het schoolplein.

— De webpagina van de MR is geltpdate (www.johanfrisoschool.net/ouders.php > MR en SR)
en het e-mailadres van de MR is gesteld (mr.johanfriso@spco.nl)

- Vanuit de MR is deelgenomen aan een avondconferentie van de Onderwijsinspectie.
Tijdens deze conferentie werd gekeken hoe de inspectie en ouders beter kunnen
samenwerken om het onderwijsniveau op peil te houden.

Woerden, oktober 2011
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